实施方案及预算编制服务评分标准
	序号       
	评分因素
	评分标准

	1
	从事造价咨询业务工作年限
（10分）
	工程造价咨询中介机构从事工程造价咨询业务且成立年限在5年及以上得5分，每少一年扣1分，每多一年加一分，最多10分（以营业执照注册信息为准，如有企业名称变更，必须附相关证明材料。)

	2
	技术人员配备
（35分）
	1.公司具备国家注册造价工程师资格人员不低于2人，其中土建专业不少于一人，安装专业不少于一人，满足要求得8分，只有土建或只有安装得4分，在2个造价师的基础上每增加一个加2分，最高得20分；
2.公司成员持有中级及以上职称人员不低于2人，其中土木工程或工业与民用建筑等建筑工程专业不少于一人，水电等安装工程专业不少于一人，满足要求得4分，只有土建或只有安装得2分，在2个中级职称基础上每增加一个加2分，最高得12分。
3.公司成员中持有高级职称至少一人，满足要求得2分，每增加一人得1分，最高得3分。
备注：以上人员需提供身份证复印件、资格证书复印件、注册证书复印件（正在注册的提供相关凭证）、职称证书、学历证书、提供近期不低于三个月社保缴纳证明复印件（不缴社保的需提供无需缴纳社保的证明（如退休证））

	3
	服务费报价
（25分）
	1. 预算金额≦10万元，投标限价在7500元~6500元区间，满足要求得3分，以7500元为标准，每降低500元加1分，最高得5分
2. 10万元<预算金额≦20万元，投标限价在12000元~7500元区间，满足要求得2.3分，以12000元为标准，每降低500元加0.3分，最高得5分
3. 20万元<预算金额≦30万元，投标限价在16500元~12000元区间，满足要求得2.3分，以16500元为标准，每降低500元加0.3分，最高得5分
4. 30万元<预算金额≦40万元，投标限价在21000元~16500元区间，满足要求得2.3分，以21000元为标准，每降低500元加0.3分，最高得5分
5.40万元<预算金额≦50万元，投标限价在25500元~21000元区间，满足要求得2.3分，以25500元为标准，每降低500元加0.3分，最高得5分




	4
	业绩情况
（30分）
	1. 提供近三年度（2019-2021年）造价咨询（含预算编制或审核，结算审核，跟踪审计）业绩。每提供一个投资金额在100万元-200万元之间的咨询项目每一个得1分；200万元-500万元之间的咨询项目每一个得2分；1000万元-5000万元之间的咨询项目每一个得3分；5000万元以上的咨询项目每一个得4分，共26分
2. 近三年业绩中，有维修及改造项目的，每提供一个得2份，共4分
3. 上述业绩证明文件需提供中标通知书或造价咨询合同或成果文件并加盖单位公章，最高得30分。

	合计（100分）
	






预、结算审计服务评分标准
	序号       
	评分因素
	评分标准

	1
	从事造价咨询业务工作年限
（10分）
	工程造价咨询中介机构从事工程造价咨询业务且成立年限在5年及以上得5分，每少一年扣1分，每多一年加一分，最多10分（以营业执照注册信息为准，如有企业名称变更，必须附相关证明材料。)

	2
	技术人员配备
（25分）
	1.公司具备国家注册造价工程师资格人员不低于3人，满足要求得10分，每增加一人加2分，最高得18；
2.公司成员持有高级职称至少一人，满足要求得3分，每增加一人加1分，最高得7分。
备注：以上人员需提供身份证复印件、资格证书复印件、注册证书复印件（正在注册的提供相关凭证）、职称证书、学历证书、提供近期不低于三个月社保缴纳证明复印件（不缴社保的需提供无需缴纳社保的证明（如退休证））

	3
	服务费报价
（25分）
	[bookmark: _GoBack]投资金额50万以内的项目，收费标准为6000元~4000元之间，满足要求得10分，在6000元的基础上，每减少133.34元加一分，最高得25分。

	4
	业绩情况
（40分）
	4. 提供近三年度（2019-2021年）造价咨询（含预算编制或审核，结算审核，跟踪审计）业绩。每提供一个投资金额在100万元-200万元之间的咨询项目每一个得1分；200万元-500万元之间的咨询项目每一个得2分；1000万元-5000万元之间的咨询项目每一个得3分；5000万元以上的咨询项目每一个得4分，共36分
5. 近三年业绩中，有维修及改造项目的，每提供一个得2份，共4分
1、 上述业绩证明文件需提供中标通知书或造价咨询合同或成果文件并加盖单位公章，最高得40分。

	合计（100分）
	





工程监理服务评分标准
	序号       
	评分因素
	评分标准

	1
	从事工程监理业务工作年限
（10分）
	1. 监理公司具有乙级及以上资质
2. 工程监理咨询公司成立年限在5年及以上得5分，每少一年扣1分，每多一年加一分，最多10分（以营业执照注册信息为准，如有企业名称变更，必须附相关证明材料。)

	2
	技术人员配备
（25分）
	1.公司具备国家注册监理工程师资格人员不低于3人，满足要求得10分，每增加一人加2分，最高得18；
3.公司成员持有高级职称至少一人，满足要求得3分，每增加一人加1分，最高得7分。

	3
	服务费报价
（25分）
	1.  预算金额≦10万元，投标限价在2500元~2000元区间，满足要求得3分，以2500元为标准，每降低250元加1分，最高得5分
2. 10万元<预算金额≦20万元，投标限价在5000元~2500元区间，满足要求得2.5分，以5000元为标准，每降低500元加0.5分，最高得5分
3. 20万元<预算金额≦30万元，投标限价在7500元~5000元区间，满足要求得2.5分，以7500元为标准，每降低500元加0.5分，最高得5分
4. 30万元<预算金额≦40万元，投标限价在10000元~7500元区间，满足要求得2.5分，以10000元为标准，每降低500元加0.5分，最高得5分
5. 40万元<预算金额≦50万元，投标限价在12500元~10000元区间，满足要求得2.5分，以12500元为标准，每降低500元加0.5分，最高得5分


	4
	业绩情况
（40分）
	1. 提供近三年度（2019-2021年）工程监理业绩。每提供一投资金额在100万元以内的监理项目得1分；投资金额在100万元-500万元得2分；投资金额在1000万元-5000万元得5分；5000万元以上得6分。
2. 近三年业绩中，有维修及改造项目的，每提供一个得2份
3. 上述业绩证明文件需提供中标通知书、监理合同并加盖单位公章，最高得40分。

	合计（100分）
	
















