贵州省监狱工作信息公开暂行规定
 
第一条 为了规范贵州省监狱工作信息公开工作，加强政务公开，方便人民群众依法获取应当公开的监狱工作信息，根据《中华人民共和国监狱法》、《中华人民共和国政府信息公开条例》和《贵州省人民政府办公厅关于做好〈中华人民共和国政府信息公开条例〉实施准备工作的通知》（黔府办发[2007]67号）的要求，结合监狱工作实际，制定本规定。
第二条 本规定所称监狱工作信息是指贵州省监狱局在履行职责中形成或获取的、以一定形式保存的文字及音像资料。
第三条 贵州省监狱局政府信息公开工作，适用本规定。
第四条 监狱工作信息应按照“公开是原则、不公开是例外”的原则，除法律、法规、规章、规定不予公开的外，应当依照本规定予以公开。
监狱工作信息公开应当遵循合法、真实、及时、便民的原则。
第五条 由贵州省监狱管理局依据本规定组织实施本局的信息公开工作。
第六条 贵州省监狱管理局信息公开的内容包括：
监狱执法工作中的相关法律、法规及行政规章；
本机关机构设置、职能和办事程序；
本机关及本系统执行的规章制度、规范性文件；
其它应当公开的信息。
第七条 贵州省监狱管理局信息公开包括内部公开和外部公开，内部公开指向贵州省监狱系统公开，外部公开指向公民、法人和其他组织公开。内部公开的形式主要采取下发文件、召开相关会议进行公开；外部公开的形式包括互联网查询、贵州省政府信息公开服务中心查询、公告栏张贴等形式。 
第八条 局机关各工作部门应按照本规定履行公开监狱工作信息的义务，按照《贵州省监狱管理局信息公开目录》确定的内容，做好拟公开的监狱工作信息的梳理、收集工作，对信息是否公开提出初步意见。
局政务公开领导小组办公室负责对各工作部门提交的监狱工作信息是否公开进行审定。
局保密委员会负责对拟公开的监狱工作信息是否违反保密规定进行审查。
第九条 对应公开的监狱工作信息，应当至该信息形成或变更之日起20个工作日内予以公开。法律、法规有规定的，从其规定。
对应公开的监狱工作信息，应编制监狱工作信息公开目录，并及时更新。
第十条 公民、法人和其它组织可以向贵州省监狱管理局申请公开在本规定第六条中列明的其他监狱工作信息，除法律、法规、规章规定不予公开的外，省监狱管理局应当按照规定向申请人公开。但申请人获取和利用的监狱工作信息，有可能侵犯他人隐私、商业秘密、国家秘密和损害社会公共利益的不予公开。
第十一条 申请人提出申请时，应当填写《申请表》并提供个人（或组织）身份证明。对所需监狱工作信息应尽量描述详尽、明确。申请人可以通过信函、电报、传真等方式递交填写完整的《申请表》。监狱管理局指定的信息管理机构对《申请表》进行审查，对于填写不完整或者未提供有效身份证明的申请，应当要求申请人补充或者更正。根据申请内容，自登记之日起15个工作日内作出书面答复（因客观原因不能在规定时限内答复的，可以延期答复，但延长期不得超过15个工作日）。如果单份申请中同时提出几项监狱工作信息公开请求的，可以分别处理，分别答复，但只答复监狱机关职责和业务范围内可以公开的内容。
第十二条 贵州省监狱管理局根据本规定提供监狱工作信息，不得收费。法律、法规和本规定另有规定的，依照其规定。
申请人查阅依照本规定第六条规定公开的监狱工作信息时，有权取得相关文件、资料的复印件，省监狱管理局可以向申请人收取经政府价格主管部门核准的检索、复制等成本费用，不得收取其他费用。
第十三条 贵州省监狱局监察室负责对各部门信息公开工作进行监督，各工作部门信息公开工作情况纳入局各工作部门目标绩效考核工作进行考评。
第十四条 本规定自下发之日起执行。
 
