[bookmark: _Toc7173]附件1：评分细则表
（一）代理服务费报价评分（30分）：
代理服务费报价即遴选单位所报代理服务费的标价，应按代理机构遴选公告参照《贵州省物价局 贵州省住房和城乡建设厅关于降低部分建设项目收费标准规范收费行为等有关问题的通知》(黔价房〔2011〕69号)规定的“招标代理服务收费标准”为依据规定的标准进行报价，不按此标准进行报价的代理服务文件，按无效标处理。
报价得分评审标准：招标代理机构在此标准每下浮1%得3分，最高得30分，下浮超过10%的按10%计算，例：
	下浮1%
	下浮2%
	下浮3%
	...
	下浮10%及以上

	3分
	6分
	9分
	...
	30分

	
	
	
	
	


（2） 综合实力评分（70分）：
[bookmark: OLE_LINK5]
	序号
	评分因素
	分值
	评分标准

	1
	招标代理服务方案
	20分
	服务方案包含但不仅限于代理项目工作流程、项目实施进度、公司内控管理、服务态度、服务质量、专业能力、处理质疑投诉举报措施、跟踪回访等内容。服务方案篇幅不超过A4幅面20页。
1）服务方案内容详尽，涵盖所有关键领域，具体措施明确，对代理工作内容及流程充分了解、能准确把握项目定位，对服务内容、操作、实施和管理有全面周到的考虑和安排，方案详尽、全面的得15-20分;
2）服务方案内容基本完整，涵盖主要领域，但在细节和具体措施上有所欠缺，对代理工作背景有一定的了解，对项目服务内容、操作、实施和管理有一定想法，但与服务需求有一定出入的得6-14分;
3）服务方案内容不完整，缺乏关键领域的覆盖或具体措施，对项目的基本情况和服务内容不够了解，对项目定位、服务内容、操作、实施和管理的构想不全面，与服务需求有较大出得0-4分。
4）未提供方案的不得分。

	2
	项目负责人
	15分
	项目负责人（满分15分）：
具有贵州省招标采购协会颁发的《招标采购项目经理（负责人）》能力考评证书的得5分。具有中级及以上职称的得5分，项目负责人从业年份5年及以上的得5分；
证明：提供履历表、相应证书以及2025年至本公告发布之日任意三个月代理机构为其缴纳的社保证明材料，未提供不得分。

	3
	服务团队人员
	10分
	服务团队人员（满分10分）：
拟派服务团队人员具有贵州省招标采购协会颁发颁发的《招标采购专职人员从业》能力考评证书的，每有1人得2分，最多得10分（不包含项目负责人）。
证明：提供相应证书以及2025年至本公告发布之日任意三个月代理机构为其缴纳的社保证明材料，未提供不得分。

	4
	独立办公条件
	3分
	办公条件（满分3分）：
具有开评标场地和独立档案室的得3分。本项满分3分。
注：需提供房产证或租赁合同复印件并加盖单位公章，提供开评标场地、档案室的图片，须加盖单位公章，不盖单位公章不得分；

	5
	企业实力
	7分
	1） 获得贵州省招标采购协会理事单位的得4分；
2） 获得优秀招标代理机构得3分；
注：提供以上证书作为证明材料加盖公章；未提供不得相应分值

	6
	业绩
	15分
	每提供一个2022年1月至今的招标代理项目业绩的得3分，本项满分15分。
证明材料：提供中国政府采购网或贵州省政府采购网上招标公告或中标公示截图加盖公章，作为证明材料，否则不得分

	得分
	100分
	



注：上述评分为各评委独立打分，响应人综合得分为各评委打分的算术平均值（保留2位小数）













